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Uoci referenduma na kojem ¢e hrvatski gradani odluciti Zele li u potpunosti prihvatiti europski
put, donosimo govor predsjednika HSU, Silvana Hrelje pred hrvatskim parlamentom.

Prije nekoliko dana imao sam Cast sudjelovati u organizaciji sastanka svih predstavnika
hrvatskih umirovljenickih udruga s predstavnicima Vlade Republike Hrvatske i njihovom prvom
susretu s novim premijerom Zoranom Milanoviéem.

Jedna od osnovnih poruka s tog sastanka svakako se odnosila na Cinjenicu da su umirovljenici,
koji, mislim da je to uvijek potrebno naglasiti, u Hrvatskoj ¢ine uistinu respektabilnu populaciju
jer ih ima vise od milijun i dvjesta tisu€a, kroz svoje udruge dali nedvosmislenu potporu ulaske
Hrvatske u zajednicu europskih zemalja.

Dapace, prema nekim istrazivanjima, iako to na prvi pogled moze djelovati neobi¢no jer se
promjene obi¢no dovode u vezu s mladim generacijama, upravo su umirovljenici u najvecem
postotku opredijeljeni za europski put Hrvatske.

Ako pretpostavimo da godine, uz sve ono loSe, donose ipak i nesto dobro, a to je mudrost, &ini
se da su upravo umirovljenici zahvaljujuéi mudrosti veoma odgovorno pojmili vaznost ove
odluke.

Mnogi od njih, kao $to, ako se sjeCate kaze Boris Dvornik u Velom mistu, su, iako su rodeni u
ovoj zemlji tijekom zivota promijenili nekoliko drzava, bez da ih je o tome itko iSta pitao, bez da
se to dogadalo njihovom voljom.

Ovo je, zapravo, na odredeni nacin prvi put da Ce te ljude itko pitati u kojoj zemlji zele zivjeti,
ako ne racunamo referendum o hrvatskoj neovisnosti.

Sto se ti¢e beneficija koje ée Unija donijeti hrvatskim umirovljenicima, one se uglavnom ne
razlikuju od beneficija koje ée od Unije imati svi ostali gradani.

Dapace, umirovljenici ¢e, na zalost, krace uzivati u plodovima svoje odluke, no, njihova je
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odgovornost i u tome da imaju pravo birati za svoje potomke, koji ne¢e morati, ako u potrazi za
poslom budu napustali Hrvatsku kao $to su to u nemalom broju €inili njihovi roditelji i djedovi i
bake, prelaziti drzavnu granicu.

Sto se ti¢e produljenja radnog vijeka za one koji ¢e tek otiéi u mirovinu, sve je manje-vise
poznato i receno.

Radit éemo duZe, jer se tako radi u Europi, a vjerujem da se Ce i prosjecan Zivotni vijek naseg
stanovnistva priblizavati onom u razvijenijim drzavama EU.

Sada to jo$ uvijek nije tako, i o€ekivano trajanje zivota u Hrvatskoj je 76,3 godina, pri ¢emu za
muskarce 72,9 godina, a za zene 79,6 godina.

Ta je brojka u razvijenijim zemljama za nekoliko godina visa. Primjerice, u Spanjolskoj,
Francuskoj, Italiji i Svedskoj oCekuje se prosje¢no dozivljenje od 80 godina za muskarce i 85 za
Zene.

Poznato je da je Hrvatska prihvaéanjem europskih standarda morala produZiti radni vijek svojim
radnicima, no, jednako tako, to se ne¢e dogoditi preko noci, pa ée se izjednaCavanje
umirovljenja Zzena s muskarcima u 65. godini Zivota odvijati sve do 2030. i to po tri mjeseca
godisnje $to je ispregovarano tijekom procesa usuglasavanija stajalista i $to se ve¢ provodi.

Jedna od posebnih prednosti Europske unije a koja se tijesno ti¢e i brige o starijim gradanima
jest i socijalna politika. Europsko zakonodavstvo usmjereno je ka stvaranju jednakih mogucnosti
za sve, ukljucujuéi zabranu diskriminacije po bilo kojoj osnovi, §to naravno ukljuuje i dobnu
osnovu, takozvani ageizam.

Takoder, posebna se pozornost posvecuje cjelozivotnom ucenju, §to se podjednako ti¢e svih
dobnih skupina, a europski fondovi poti€u proSirenje mreze socijalnih usluga za starije osobe i
osobe s invaliditetom, kojih je, medu umirovljenicima, o¢ekivano, veliki broj.

Kad je rije€ o cjeloZzivotnom ucenju, koje se u nas pocelo spominjati tek posljednjih godina, a
koje u Europi i svijetu podrazumijeva obrazovanje do najzrelije dobi (dakle, uistinu ukljucuje i
umirovljenike), vazno je reCi da ¢ée hrvatski drzavljani nakon pristupanja mo¢i imati potpuno iste
uvjete na svim uciliStima kao i svi ostali gradani. | to, bez obzira radi li se o studiranju ili
usavrsavanju sto podrazumijeva i moguce prekvalifikacije.

Znacajni benefiti za umirovljenike vezani uz ulazak Hrvatske u Uniju leze i u zastiti interesa
potro$aca, kao i nadzoru nad ostvarivanjem ciljeva zdravstvene politike.

Regulacija i nadzor zasite potro§aca omogucit ¢e veéi stupanj sigurnosti proizvoda, bolju zastitu
zdravlja kao i opée povecanje kvalitete Zivota. Time bi se trebali i smanijiti izdaci za lijeCenje
bolesti uzrokovanih koristenjem nesigurnih proizvoda o kojima ¢esto ¢itamo u medijima i kojima
su, najéescCe zbog Cinjenice da je obi¢no rije€ o jeftinim proizvodima sumnjive kvalitete i
porijekla upravo najviSe, zbog slabog imovinskog stanja, izlozeni upravo umirovljenici.
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Od posebnog interesa za hrvatske umirovljenike je i uredenje dostupnosti lijekova na hrvatskom
trziStu. Valja naglasiti da je za stavljanje gotovih lijekova u promet prema europskim propisima,
za lijekove koiji su registrirani u Hrvatskoj, osigurano prijelazno razdoblje od Cetiri godine od
pristupanja Uniji.

Kao zastupnik Stranke koja u Zizi svog interesa osim minulog ima i sadasnji rad, rekao bih i
nekoliko rije€i o promjenama koje u tom smislu donosi pristupanje velikoj europskoj zajednici.

To se u prvom redu odnosi na slobodu kretanja radnika, te pravo na zapo$ljavanje kao i
boravak tijekom zaposlenja u nekoj drugoj ¢lanici Europske unije. Za radnike migrante i ¢lanove
njihovih obitelji, $to je iznimno vazno, to uz ostalo podrazumijeva i podrucje potpune socijalne
sigurnosti. Dakle, zdravstveno osiguranje, mirovinsko osiguranje, osiguranje za slucaj
nezaposlenosti i prava na obiteljska davanja.

To prakticnim jezikom znaci da Ce se hrvatski gradani moci slobodno zaposliti u zemljama Unije
bez posebnih odobrenja ili radnih dozvola, osim u onim zemljama koje odluce zadrzati
postojeca ograni¢enja Sto je u najgorem slucaju moguce uciniti na sedam godina.

Vazno je i to da tada, i Hrvatska zadrzava pravo primijeniti jednaka ogranicenja za radnike iz
drugih drzava, odnosno drzave koje je zadrzala ogranicenje.

Radnik koji preseli u drugu zemlju nakon ulaska u EU, imat ¢ée sva radna i socijalna prava kao i
porezne olakSice kakve imaju svi drugi gradani te drzave. za vrijeme dok je tamo u radnom
odnosu.

Hrvatski gradani trebaju znati da socijalna politika Europske unije tezi postizanju visoke stope
zaposlenosti te sigurnih i odrzivih prihoda. To, izmedu ostaloga, znaci, i da su prava radnika u
slu¢ajevima kolektivnih viskova, steCajeva i preseljenja poslovanja, kao i prava o sigurnosti na
radu i zastiti zdravlja, strogo odredena i zasti¢ena.

Ako se govori o priljevu radne snage iz treCih zemalja, ¢ime su nas u posljednje vrijeme plasili
euroskeptici, vazno je znati da ¢e sustav radnih dozvola, koje imamo sada, ostati na snazi, ¢ime
Ce se priljev radne snage u potpunosti regulirati kao i do sada i drzati pod kontrolom.

S obzirom na specificnu ulogu Hrvatske stranke umirovljenika u Hrvatskom saboru, orijentirao
sam se samo na one teme koje su od najuzeg znacaja za umirovljenike i radnike.

Naravno da to nije sve, a osobitu paznju treba posvetiti Cinjenici bolje zastiti ljudskih prava na
svim razinama, $to je iznimno znacajno s obzirom na to da su prava umirovljenika u ovoj zemlji
viSe puta bila ozbiljno ugroZena. To je nesumnijivo civilizacijski doseg koji jam¢i ulazak u
Europsku uniju.
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